0 neurocare

Vacature
Psychiater

5 uur per week (voorkeur op donderdag)
neurocare Clinics, locatie Groningen

Als psychiater binnen ons team ben je verantwoordelijk voor het
diagnosticeren en behandelen van psychiatrische aandoeningen
bij onze cliénten. Je biedt deskundige medische begeleiding, stelt
behandelplannen op en evalueert de voortgang. Daarnaast werk
je nauw samen met collega’s van verschillende disciplines, zoals
psychologen, verpleegkundigen en maatschappelijk werkers, om
integrale zorg te bieden. Je draagt bij aan overleg,
casuistiekbesprekingen en kennisdeling binnen het team.

Belangrijkste taken:

e Diagnostiek en behandeling van psychiatrische
aandoeningen binnen de SGGZ.

e Opstellen, uitvoeren en evalueren van
behandelplannen.

e Medisch-specialistische advisering aan collega’s en
andere zorgprofessionals.

o Deelname aan multidisciplinair overleg en
casuistiekbesprekingen.

e Bijdragen aan onderwijs en kennisontwikkeling binnen
de organisatie.

Over de baan

Je komt te werken in een professioneel en betrokken team,
waarin samenwerking en persoonlijke ontwikkeling centraal
staan. Onze organisatie biedt een stimulerende werkomgeving
met ruimte voor innovatie en eigen initiatief. Je werkt met
diverse patiéntengroepen, wat een breed en uitdagend werkveld
garandeert. Daarnaast bieden we goede faciliteiten,
ondersteuning in administratieve taken en mogelijkheden voor
bij- en nascholing.

Wat breng jij mee?
Wij zoeken een psychiater die deskundig, communicatief vaardig en
betrokken is bij het welzijn van onze cliénten. Je bent in staat om
zelfstandig te werken, maar functioneert ook goed in teamverband.
Vereisten:
e Afgeronde opleiding tot psychiater en BIG-registratie.
e  Ervaring in het diagnosticeren en behandelen van
psychiatrische aandoeningen.
e  Sterke communicatieve vaardigheden en een
patiéntgerichte houding.
e Vermogen om multidisciplinair te overleggen en samen te
werken.
e Interesse in professionele ontwikkeling en het delen van
kennis.

Wat bieden wij jou?

e Een professionele, kleinschalige en prettige
werkomgeving in een groeiende internationale
organisatie.

e Korte lijnen met collega’s, wetenschappelijk onderzoek
en de klinische praktijk.

e Flexibele werktijden en mogelijkheden voor deeltijd.

e Vergoeding volgens de AMS voor opleidings-doeleinden.

e Salariéring conform CAO GGZ, afhankelijk van ervaring
en eventuele specialisaties.

e Vakantiegeld van 8,33% en een eindejaarsuitkering van
8,33%.

e 166 vakantie-uren en 35 verlofuren in de vorm van een
levensfasebudget per jaar bij een fulltime dienstverband
van 36 u/w.

e Vergoeding van de reiskosten.

e Deelname aan Pensioenfonds Zorg en Welzijn.

e Eenjaarlijkse balansbudget van €1.000,- naar rato van je
dienstverband. Te besteden aan bijvoorbeeld extra vrije
dagen, uitbetaling als brutoloon of aan scholing.

e  Mogelijkheid tot deelname Bedrijfsfitness, waarmee je
een fiscaal voordeel van ongeveer 40% hebt.

e  Mogelijkheid tot gebruik van ons Fietsplan na aanstelling
van een vast dienstverband.

Over neurocare Clinics

GGZ-instelling neurocare Clinics biedt ambulante, reguliere psychologische
en psychotherapeutische behandelingen aan conform multidisciplinaire
richtlijnen en zorgstandaarden. Wij onderscheiden ons door het bieden van
behandeling van depressie, OCS, slaapklachten en aandachts- en
concentratieproblematiek met behulp van neuromodulatietechnieken

(waaronder rTMS) waarvoor je intern opgeleid wordt. Wij zijn een erkend
opleidingscentrum op het gebied van rTMS. Tevens zijn wij een erkende
opleidingsinstelling voor gezondheidszorgpsycholoog en klinisch
(neuro)psycholoog.

neurocare werkt samen met de GGZ-instelling Meja: diagnostiek en
behandeling aan kinderen en volwassenen met psychische en psychiatrische
klachten rondom zwangerschap, ouderschap en het gehele gezin.

Solliciteren

Geinteresseerde kandidaten kunnen t/m 31 januari 2026 hun CV
en motivatiebrief versturen naar hr-nl@neurocaregroup.com.
Heb je nog vragen? Neem dan contact op met onze HR-afdeling
of voor specifieke vakinhoudelijke vragen kun je contact
opnemen met Anke de Jong-Maasdam (050-527 75 50).

Acquisitie n.a.v. deze vacature wordt niet op prijs gesteld.



