
Over neurocare Group Netherlands B.V. 
neurocare Group Netherlands B.V. is de holdingmaatschappij van 
diverse zorgondernemingen, waaronder neurocare Clinics 
Nederland. De groep maakt deel uit van de internationale 
neurocare Group, actief op het snijvlak van zorg en technologie. 
Wij bieden ambulante psychologische en psychotherapeutische 
behandelingen, met specialisatie in depressie, OCS, 
slaapstoornissen en aandachtsproblematiek. Onze aanpak 
combineert reguliere GGZ-zorg met innovatieve 
neuromodulatietechnieken, zoals rTMS en neurofeedback. 

Solliciteren 
Wil jij bijdragen aan de verdere groei en professionalisering 
van onze organisatie, tijdelijk of voor de lange termijn? Stuur 
dan je CV en motivatie naar hr-nl@neurocaregroup.com. 
Heb je vragen over de functie? Neem gerust contact op met 
Joris van Riel via 024-7503507. 
 
Deadline sollicitaties: 31 oktober 2025. 
 
Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op 
prijs gesteld. 

 

Wat bieden wij jou? 

• De mogelijkheid om de functie op interim- of vaste 
basis te vervullen 

• Een uitdagende rol binnen de holdingorganisatie van 
een groeiende GGZ-groep 

• De kans om een sleutelrol te spelen in integratie en 
verdere professionalisering 

• Flexibele, hybride werkomgeving met 1 à 2 vaste dagen 
in Nijmegen 

• Marktconform salaris of uurtarief, afhankelijk van 
ervaring en contractvorm 

• Een klein, deskundig team met korte lijnen en ruimte 
voor initiatief 

  

  

Vacature 
(Interim/Vast) Assistent Controller GGZ 
 24 - 32 uur per week 

neurocare Group Netherlands B.V. 
Hybride, waarvan 1 á 2 dagen in Nijmegen 
 

Wij zoeken jou! 
Ben jij een analytische en nauwkeurige financial die graag werkt 
op het snijvlak van zorg en bedrijfsvoering? Bij neurocare Group 
Netherlands B.V. krijg je de kans om als Assistent Controller, op 
interim- of vaste basis, een belangrijke bijdrage te leveren aan 
een snelgroeiende, innovatieve internationale GGZ-organisatie. 
 
Je ondersteunt de Controller bij een solide en transparante 
financiële huishouding. Een belangrijk deel van je werk richt zich 
op de integratie van de financiële en zorgadministratie van twee 
recent overgenomen GGZ-instellingen. Jij zorgt, samen met de 
controller, dat processen, systemen en rapportages soepel 
overgaan naar de systemen van en rapportages van neurocare. 
 
Daarnaast ben je betrokken bij de reguliere financiële 
werkzaamheden: rapportages, afsluitingen, analyses en 
procesverbetering binnen de holding en haar 
dochterondernemingen. 

Wat breng jij mee? 

• HBO werk- en denkniveau, bij voorkeur richting 
Bedrijfseconomie, Finance of Accountancy (HEAO-BE is 
een pre) 

• Minimaal 5 jaar ervaring in een vergelijkbare financiële 
functie, bij voorkeur binnen de zorg- of GGZ-sector 

• Kennis van zorgadministraties en EPD-systemen 
(ONS/Nedap) 

• Uitstekende boekhoudkundige kennis 

• Ervaring met verantwoording afleggen aan accountants 

• Ervaring met jaarafsluitingen en consolidatie 

• Integratie van administraties uit andere systemen is 
een pre 

• Uitstekende beheersing van Excel; ervaring met BI-tools 
en Microsoft Business Central/Navision is een pre 

• Accuraat, analytisch sterk en communicatief vaardig 
(Nederlands en Engels) 

• Ervaring met integratie- of migratietrajecten is een 
duidelijke plus Taken en verantwoordelijkheden 

• Voeren en controleren van de financiële administratie en 

grootboeken 

• Opstellen van maand-, kwartaal- en jaarafsluitingen 

• Opstellen van financiële analyses en managementrapportages 

• Coördineren van de integratie van financiële- en 

zorgadministraties binnen meerdere entiteiten 

• Ondersteunen bij declaratie- en facturatieprocessen in het 

EPD (ONS/Nedap) 

• Zorgen voor een juiste aansluiting tussen zorg- en financiële 

administratie 

• Signaleren van risico’s en verbetermogelijkheden in financiële 

processen 

• Actief bijdragen aan automatisering en procesoptimalisatie 

binnen Finance & Control 
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